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MISION

“El'ISM es una Unidad Educativa
internacional privada, ubicada al
norte de la ciudad de Quito que,
forja una nueva generacion de
lideres responsables con
sensibilidad socio-ambiental,
espiritu emprendedor y
trascendencia para la vida a
través de estrategias incluyentes,
reforzando valores y principios
basados en la palabra de Dios,
altos estdndares académicos,
personal comprometido,
procesos  administrativos vy
Sistemas de Gestion de Calidad,
contribuyendo asi, a edificar un
mundo mejor y mas pacifico
respetando el entendimiento
mutuo e intercultural.”

"Impactar vidas para trascender
y construir un mundo mejor".

INTERNATIONAL
SCHOLASTIC
MODEL

DE CALIDAD

El ISM brinda una educacion integral de
excelencia para la vida, enmarcada dentro
de un mejoramiento continuo en la

formacion de lideres criticos,
emprendedores e innovadores con
conciencia socio-ambiental; cultiva

principios y valores con un alto nivel
académico, segun estdndares nacionales e
internacionales a un precio competitivo,
con un eficiente gobierno corporativo;
incorpora procesos del sistema de gestion
de la calidad, métodos pedagdgicos
actualizados, tecnologia de punta,
personal capacitado y competente; con el
fin de satisfacer las necesidades del
entorno, obtener rentabilidad, alcanzar la
calidad total y contribuir al crecimiento

humano y desarrollo del pais. |




El programa del PEP tiene un enfoque constructivista y socio-constructivista, a través de
la indagacidn estructurada y en cuatro elementos fundamentales e interrelacionados: la
mentalidad internacional; el perfil de la comunidad de aprendizaje del IB; un curriculo
amplio, equilibrado, conceptual y conectado; y enfoques de la enseflanza y el
aprendizaje.

El marco curricular del PEP pone énfasis en el principio central de la agencia, que esta
presente en tres pilares del curriculo: el alumno, el aprendizaje - la ensefianza, y la
comunidad de aprendizaje.

Estimados padres de familia, queridos
estudiantes sean ustedes bienvenidos a esta
noble institucién, que mantiene un trabajo
holistico donde involucra el desarrollo
biopsicosocial, socioemocional fisico vy
cognitivo, logrando establecer un aprendizaje
solido que trascienda y marque la diferencia
en su diario actuar, en la comunidad y mundo

Nuestro personal docente estd
comprometido y altamente
capacitado para poder guiar a sus
representados académicamente
donde la excelencia sea un referente
en todo lo que emprendan. Sean
todos ustedes bienvenidos al nuevo
ano lectivo 2022 - 2023.

en general.

En el ISM se trabaja de manera integral,
involucrando el aspecto docente, familiar y
afectivo de cada uno de nuestros estudiantes,
generando en ellos no solamente habilidades
y competencias sino también valores vy
principios los cuales son un eje trascendental
de sus vidas.

Nuestros principios cristianos orientan la
convivencia armonica entre todos los actores
sociales del educando que se involucran en la
trilogia educativa.

MSC. SHIRLEY CHAMORRO
COORDINADORA
SECCION BASICA

ELEMENTAL Y MEDIA

“Dime y lo olvido, enséfiame y lo recuerdo,
involucrame y lo aprendo.”
Benjamin Franklin.
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ORGANIGRAMA ISM

MSc. DIANA BUSTOS MSC. SHIRLEY CHAMORRO
RECTORA ISM QUITO COORDINADORA ACADEMICA
quitorectorado@ism.edu.ec EBE/EBM
. quitopep@ism.edu.ec

LIC. MARIA FERNANDA NARANJO
SUB COORDINADORA EBE/EBM
quitosubcoorpep@ism.edu.ec

MSc. ANGELITHA PORTILLA MSc. REBECA POLO
RECTORA ISM QUITO COORDINAE%OE;!SB,::ICADEMICA

northrectorad.o@|sm.edu.ec northpep@ism.edu.ec

PSIC. ANDREA QUINTEROS 4'
Sub Coordinadora EBE/EBM

northsubcoorpep@ism.edu.ec




PROCESO DE ADMISION

Solicitar informacién, requisitos, costos y conocer las
instalaciones de la institucién

(Atencion al Cliente / Comunicacion). Desde enero de cada afo.

Recibir por correo electrénico los brochures y prospecto
de admisiones.

(Atencion al Cliente) Posterior a la informacion recibida.

Completar el formulario de inscripcion y cargar requisitos
de acuerdo al nivel.

www.ism.edu.ec Posterior a la informacion recibida.

Recibir la confirmacion de la inscripcion, validacion
de los requisitos y agendar citas para entrevista
psicoldgica y pruebas de habilidades y aptitudes.

(Recepcion) Posterior a la aplicacion.

Asistir a la entrevista psicologica virtual/presencial.

(DECE) De acuerdo a la cita programada.

Asistir a la prueba de habilidades y aptitudes virtual/presencial.

(Coordinaciéon académica) De acuerdo a la cita programada.

Recibir los resultados del Proceso de Admisién via
correo electrénico.

OO0V U0

(Atencion al Cliente) RUREREIERERIS =T RER: ol [[o=leile]a e LRIVl -5

Enfasis en documentos de transferencia, si no tenemos los documentos no esté
oficializado la matricula.
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En Educacion Basica se trabaja en el constructivismo
social. Las practicas pedagdgicas se convierten en
espacios para la reflexion, el didlogo y el aprendizaje

de la ensefianza; por tanto, son oportunidades para
aprender, contrastar y reconstruir la
teoria-practica-teoria, como una posibilidad de
contribuir con la formacién inicial social, evitando
separar el saber y hacer en compartimientos
disciplinares, formando nuevos individuos sociales,
criticos y reflexivos como lo manifiestan los atributos
del Bl al cual estamos acreditando como nivel.

La propuesta académica del
ISM  ofrece un panorama
intercultural a través del
desarrollo lingUisticos de los
idiomas Espanol, Inglés vy
Francés.

We prepare for

MALLA CURRICULAR Cambridge

MULT.I LINGUES: E.SPANOL’ English Qualifications’ )
INGLES Y FRANCES. Alianza Francesa

CARGA HORARIA
ASIGNATURAS EN EL ISM

j
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AREAS ‘ ASIGNATURAS

3 4
Lengua y Literatura

Lengua y | | LenguayLiterstire
Literatura Lengua y Literatura

Matematica

Matematica Matematica
Math
& Ciencias Naturales Science

Slcheias Estudios Sociales Social Studies
Sociales

Educacion Educacién
cultural y cultural y
artistica artistica

Educacion
Fisica

Educacién Fisica

Language

Lengua Inglés Phonics
extranjera
Actividades

Desarrollo :
P complementarias

Integral DHI (cualitativo)
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DESARROLLO DE CADA BLOQUE:

EVALUACIONES:

La evaluacién es un proceso constante,
flexible e indispensable para poder medir
los logros alcanzados, razén por la cual en
el aflo lectivo tenemos la evaluacidn
diagndstica, al inicio del proceso,
evaluacién formativa durante el proceso
(unidades de indagacion) y la evaluacion
sumativa que se llevara a cabo al finalizar el
proceso (fin de la unidad de indagacion
y/o quimestre), a través de proyectos
transdisciplinarios.

Para segundos de basica, se evalua
neurofunciones, dos veces en el afio
lectivo, al inicio y al final, para identificar
fortalezas y opciones de mejora en el
desarrollo motor, visual, verbal y atencién
del estudiante, esta evaluacién no tiene
calificacion cuantitativa.
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Durante el anfo escolar se desarrollardn 6
unidades, los cuales tendran una duracién
aproximada de 5 a 6 semanas, adicional a lo
largo del afo escolar se desarrollardn 6

unidades de indagacion caracterizadas por un
aprendizaje transdisciplinario,
conceptos

considerando
globales, conocimientos
pertinentes, el desarrollo de habilidades de los
enfoques de aprendizaje. A lo largo de cada
unidad los maestros estableceran actividades,
algunas calificadas (insumos) y otras no, las
cuales se constituyen dentro del proceso
formativo, es fundamental considerar que las
actividades o tareas que se enviardn a casa
tendran una esencia de desarrollo de
habilidades y destrezas.

En un momento como el actual, la
evaluacién debe ser flexible y
contextualizada, de manera que se adapte
a las realidades de los estudiantes en el
desarrollo de sus aprendizajes. Esto exige
que los diversos actores (docentes,
directivos, entre otros) promuevan la
empatia para comprender las diversas
situaciones que los estudiantes y sus
familias presentan.

Desarrollo de Valores y principios
mediante devocionales y el programa
de Desarrollo integral




DEPARTAMENTO DE CONSEJERIA

El Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE), es un espacio clave
en el despliegue funcional y equilibrado donde nuestra funcién
prioritaria es atender y fomentar el desarrollo psicolégico en todos sus
componentes: psicomotriz, intelectual, social y emocional, dirigido a
toda nuestra comunidad educativa.

Desde esta perspectiva, los profesionales trabajan en funcién de
desarrollar los ejes de: promocidén y prevencion, intervencion,
deteccion, derivacién, y seguimiento, para acompafar el proceso
educativo de los estudiantes.

El objetivo es complementar con el desarrollo afectivo y emocional las
otras areas del aprendizaje.

:1-{[e]»YeX»]JADAPTACION:

Sabemos lo importante que son los procesos de adaptacion en nuestros nifi@s, por
esta razon, a su ingreso, contamos con el acompafamiento constante de sus maestros
tutores quienes les brindan una guia permanente sobre los espacios fisicos de su
escuelay las rutinas trabajadas dentro y fuera del aula. El involucramiento del docente
en las actividades socio-emocionales les brindan a nuestros estudiantes mayor
seguridad y confianza en las interrelaciones con sus pares, favoreciendo la adaptacion
a nivel emocional.

Contamos con el acompafamiento constante de sus maestros tutores quienes les
brindan una guia permanente sobre los espacios fisicos de su escuela y las rutinas
trabajadas dentro y fuera del aula. El involucramiento del docente en las actividades
socio-emocionales les brindan a nuestros estudiantes mayor seguridad y confianza en
las interrelaciones con sus pares, favoreciendo la adaptacion a nivel emocional. EL
Departamento de Consejeria Estudiantil apoya en este proceso y realiza un contacto
directo con el estudiante y su familia durante las primeras semanas y en caso de ser
necesario, realiza las intervenciones emocionales de manera oportuna.

A partir de la segunda semana, se realizan las evaluaciones diagndsticas que le
permitirdn al docente de cada materia, realizar un analisis grupal e individual del
desempefo de su grupo y tomar como punto de partida los resultados para un
acompafamiento y reajuste dentro de la primera unidad; manteniendo una
comunicacion permanente con los representantes para un trabajo tripartito y la
consecucion de los objetivos de aprendizaje planteados al iniciar el afio lectivo.

En este tiempo la tutoria y el departamento de Consejeria estudiantil y la coordinacién
académica bilinglie dan a conocer la filosofia y los estandares de conducta que se
espera de los estudiantes los cuales deben demostrar e todo momento respeto y
amabilidad a toda la comunidad.

La institucion tiene un manual de conducta y cddigo de convivencia el cual se socializa
a toda la comunidad a fin de que se mantenga todo momento un ambiente de
cordialidad y respeto.




APOYO Y SEGUIMIENTO:

El seguimiento desde el DECE es integral a los procesos que
se lleven a cabo con los estudiantes, partiendo del proceso
de deteccion.

Las principales acciones para el seguimiento e intervencion
son:

Observacion aulica sobre la implementacion de las estrategias
pedagdgicas y de las adaptaciones curriculares que se encuentra
implementando el docente.

Comunicacion constante con los docentes y la familia del
estudiante que requiere apoyos especificos.

En caso de derivacion externa (terapia  psicoldgica,
psicopedagdgica, médica o social externa), mantener comunicacion
constante con las instituciones o profesionales que han receptado
el caso para establecer acciones conjuntas y coordinadas.

Para el trabajo con NEE, segun nuestras politicas, se trabaja desde
el inicio del afo con las adaptaciones curriculares individuales para
el estudiante, ademas de un plan de intervencion en conjunto con
las familias, docentes y autoridades de la seccidn, verificando el
cumplimiento de los acuerdos de forma periddica.




NUESTROS ESTUDIANTES:

Y /4

Los estudiantes del ISM en la
seccion basica tienen un
aprendizaje transdisciplinarios
y desarrollo integral, desde sus
inicios en 2dos de basica, se
realiza un arduo trabajo
acompanado del apoyo familiar
para desarrollar habilidades
blandas que permiten a los
estudiantes enfrentar y superar
desafios que requieren un
mayor aprendizaje y aplicacion
de la educacion emocional al
estar en una  sociedad
competitiva. Dentro de este
contexto promovemos a los
estudiantes a salir de una zona
de confort y que se visualicen
en un futuro cercano
alcanzando sus expectativas en
varias areas adicionales a la
académica.

Toda la comunidad fomenta el desarrollo del
perfil del Bachillerato Internacional, los
estudiantes tienen devocionales diarios que
propician un pensamiento reflexivo en
relacion al actuar diario dentro y fuera del
saldn de clases, ademas de un eje transversal
de los valores y principios institucionales.
Los estudiantes se introducen en una
experiencia de aprendizaje holistico que
involucra el desarrollo socioemocional, fisico
y cognitivo convirtiendo a los entornos de
aprendizaje en lugares dindmicos donde el
juego, descubrimiento y exploraciéon son
promovidos.

Mantenemos el cdédigo de convivencia
institucional que ha sido creado por la
comunidad educativa para mantener una
convivencia armonica entre todos.

|
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REPRESENTANTES:

Mantengan una comunicacion asertiva, oportuna y respetuosa
con los docentes y autoridades.

ln Acompanfen al estudiante de manera permanente y positiva

en su proceso educativo y emocional.

Cumplan con las recomendaciones otorgadas por las maestras,
coordinacién y DECE durante todo el afo escolar.

,A Asistan a todas las reuniones de seguimiento convocadas
[ ] por la Institucion.

Asistan a todas las reuniones de seguimiento convocadas
por la Institucion.

Participen de manera activa en las actividades propuestas
por la Institucion.

Sigan el 6rgano regular en los procedimientos, acudiendo
en primera instancia al tutor del aula, al DECE, coordinacién
académica bilingUe, a rectorado y a direccién general segun
lo amerite.

Para tomar una cita con nuestros docentes, puede acercarse a
Recepciodn y realizar el agendamiento respectivo, segun el horario
de atencién a padres. Si es una novedad que requiere atencidn
inmediata, la pueden gestionar directamente al correo de los
docentes o autoridades.




COMUNICACION:

Como ISM mantenemos una comunicacion constante y asertiva de nuestros
eventos y fechas programadas a través del Calendario de actividades, nuestra
pagina web (www.ism.edu.ec) y redes sociales, mismas que muestran el trabajo
realizado en el dia a dia con nuestros nifos. Ademas, promovemos una
comunicacion formal sobre las novedades, reportes de actividades académicas y
comportamentales, a través de una plataforma dindmica y de facil acceso.
Nuestros docentes realizan reuniones de seguimiento con los representantes a
fin de informar sobre los avances que se han alcanzado en el desarrollo de los
nifios, asi como también brindan estrategias para un acompafamiento adecuado
dentro de casa. Los departamentos de Coordinacién y DECE mantienen una
comunicacion constante sobre las situaciones que son reportadas tanto a nivel
académico como emocional, ya que, en estas edades, se mantiene una relacion
directa en la que se debe intervenir de manera oportuna.

PLATAFORMA EDUCATIVA

La plataforma educativa sistematiza el proceso académico, logrando una conexién
en linea eficaz y 4gil entre la institucion educativa, representantes estudiantiles y
alumnado. El uso de aulas virtuales es una fortaleza institucional.

App Movil Recibe notificaciones de manera inmediata sobre resultados
académicos. Observa las calificaciones de sus representados, en linea y en todo
momento. Reciba informes sobre las tareas enviadas y sus resultados.

Es una herramienta de comunicacion eficiente entre la institucion educativa y usted.

CALIFICACIONES Y TAREAS

Mediante la plataforma educativa el padre de familia tendrd en linea y en la palma
de su mano las calificaciones de sus hijos, las tareas emitidas por los docentes y
el desempefo académico en general de su estudiante, y mucho mas.

MATRICULACION EN LIiNEA

Los padres de familia realizan su matriculacién virtual, y existe apoyo tecnoldgico
para asesorarle en caso de ser necesario. En cada Campus tambien puede hacerlo
con el asesoramiento de personal capacitado.

COMUNICACIONES

La plataforma educativa integra las principales tecnologias de comunicacion.
Permitirad al padre de familia tener una comunicacién directa y cooperativa con los
diferentes docentes y tutores de la institucion.

Nuestra Institucion sigue avanzando en el proceso de modernizacion, brindando a

sus padres de familia la plataforma educativa mds avanzada del pais, que le brindara

grandes y novedosos beneficios para usted y su familia. Los padres de familia

gracias a la automatizacién, recibirdn procesos mas modernos y agiles con la
finalidad de brindar cada vez una mejor atencién. |




Como parte de nuestro Calendario de actividades, incluimos
eventos que promueven el desarrollo integral de nuestros
estudiantes y sus familias. Las detallamos a continuacion:

SALIDAS PEDAGOGICAS: J

Ayuda al estudiante a conocer su entorno y relacionar lo aprendido en las
aulas, con el fin de entender la aplicacidon que tiene en el medio que los
rodea. Las fechas y lugares a visitar, guardan relacién con los objetivos de
aprendizaje y son programados con la anticipacion requerida. Asisten con
sus docentes tutores y maestros de apoyo quienes brindan un
acompafamiento constante durante el evento.

.

[ concursos: )

En nuestros salones de clase, se trabaja en el desarrollo de destrezas y
habilidades para la vida que se trabajan de forma cohesionada para
alcanzar los objetivos de aprendizaje con nuestros estudiantes, de esta
manera, dentro de nuestra semana cultural, se llevan a cabo los concursos
que buscar mostrar sobre el escenario el esfuerzo y constancia de nuestros
nifios. Utilizamos una metodologia IUdica, experimental, constructivista,
dindmica, para que este proceso sea una hermosa experiencia para
nuestros niflos y sus familias.

.

ISM ACTIVOS: )

Creado como un tiempo de compartir para la Comunidad Educativa misma
que promueve la actividad fisica y el desarrollo de habitos saludables,
ademas es la inauguracion para los encuentros deportivos que se llevaran a
cabo dentro del afio lectivo entre nuestros estudiantes.

)

SEGURO MEDICO

Cuenta con una cobertura y servicios del Seguro de
estudiantes Raul Coka Barriga, con seguro de accidentes
personales, y un seguro de desgravamen mientras estén en
la institucion o en sus actividades fuera de la misma. Todos
los estudiantes DEBEN TENER COBERTURA, contrados en

fuera o dentro de la institucion.



SEGURIDAD

ESCOLAR I’/ﬁ

DURANTE LA PERMANENCIA SEGURIDAD
EN LA INSTITUCION ESCOLAR
Todos los estudiantes deben portar el carnet

estudiantil  que los identifigue como CERTIFIED

estudiantes del ISM y la modalidad de salidas
segun la letra asignada:

@ TRANSPORTE

(Estudiantes que salen en busetas escolares)

REPRESENTANTE

(Estudiantes que salen por el filtro a pie en compafia
de su representante)

(Estudiantes que salen a pie por el filtro asignado y se
trasladan solos hacia su casa)

Los vehiculos particulares que retiran a estudiantes de la seccidn
PEP, PAIl y Diploma deben ingresar a los patios de la institucién en el
horario de 13:00 a 14:10 portando obligatoriamente en el parabrisas
la identificacion vehicular con el nombre de su/sus representado/s. y
el color de cartulina asignado para facil identificacion:

VERDE. = Programa de Escuela Primaria (2dos. a 6tos. de basica)

AMARILLO = Programa de afos Intermedios PAI (PAI 1 a PAI 5, es
decir de 7mo de basica a lero de bachillerato)
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BLANCO = Programa Diploma (DP 1y DP 2, es decir 2dos. y
3ros.bachillerato)

Los representantes que retiran a los estudiantes del nivel Inicial (lros.
De basica) deben realizarlo a pie en el horario establecido.
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@® Por seguridad, ningun estudiante podra salir de la institucion para
extracurriculares, tareas dirigidas, Study hall, proyectos
escolares, ONU, u otras actividades autorizadas sin que exista un
docente responsable.

® El almuerzo podra ser enviado con el estudiante o a su vez
debera contratar el servicio del almuerzo en cafeteria. La
cafeteria de la institucion dispone de varios microondas donde
los estudiantes pueden calentar sus alimentos si es el caso.
El estudiante que desee salir a almorzar fuera de la institucion
deberd hacerlo en compania de su representante o persona
mayor de edad autorizada; la misma que se compromete a
devolver al estudiante a la institucion para las actividades a
realizarse después de la jornada escolar. El estudiante debera
presentar su carnet en los filtros de acceso para reingresar a la
institucion. La salida de los estudiantes de actividades fuera de la
jornada escolar es a las 16:30. El docente responsable de cada
grupo direccionard a los estudiantes al trasporte escolar o a los
filtros para ser retirados por sus representantes.

® E| cambio de rutas de trasporte sin previo aviso y justificacién al
jefe de trasporte no estd permitido. En el caso de que su
representado no vaya a tomar transporte de igual manera debera
ser notificado al jefe de transporte a fin de evitar la espera de un
estudiante que ya no esta en la institucion o que por ese dia sale
en otra modalidad. Es entera responsabilidad de los padres y/o
representantes el traslado de los estudiantes que deban salir
solos luego de las 16:30. Los estudiantes que son retirados por
sus representantes deberan esperarlos al interior del filtro
maximo hasta las 17:00 pasado este tiempo el padre de familia
gque no retire a su representado deberd cancelar un valor
agregado por el tiempo extra del personal de guardiania en filtros
gue se encuentra al cuidado del estudiante.

l CUIDADO DE LA INSTALACIONES

El ISM realiza un mantenimiento constante al campus a fin de mantener
un lugar limpio y seguro en la que los estudiantes tengan un buen
ejemplo de quienes hacemos la institucidon. Requerimos que los adultos
que nos visitan se restrinjan de consumir alcohol, tabaco u otras drogas
dentro del campus.

Las mascotas son bienvenidas a los eventos especiales o actividades no
curriculares.



La finalidad del Departamento de
Enfermeria es PROFILACTICA, es
decir, mejorar la condicion de salud
de la poblacion estudiantil a través
de una gestion orientada a la
promocion, prevencion, deteccion,
y derivacion oportuna con
actividades como:

Realizar el control quimestral de
peso y talla de los estudiantes.

Gestionar la aplicacion de
inmunizaciones con el Ministerio
de Salud Publica.

Enviar informacion de interés
actualizada sobre enfermedades
y como prevenirlas.

Proveer charlas educativas.
Tamizaje y seguimiento de
casos de COVID 19.

Ademds, se brinda atencion de
primeros auxilios a las emergencias
y urgencias que se presenten
durante la jornada escolar y en el
interior de las instalaciones de la
institucion hasta lograr estabilizar
las condiciones de salud del
estudiante y de ser necesario sea
derivado al médico especialista en
compania del representante legal.
Es importante aclarar que en la
enfermeria escolar no se atienden
citas médicas ni se administran
medicacion; su objetivo es
Unicamente preventivo y de
emergencia.

En caso de una emergencia o urgencia:

El profesional de la salud se
dirigird al area del evento y
verificard signos vitales vy
sintomas, nivel de conciencia,
brindard los primeros auxilios

utilizando todos los
implementos necesarios
(inmovilizacion, silla de

ruedas, oxigeno, etc.) segun
el caso lo amerite vy
establecera Si es una
emergencia o urgencia.

Se informard de inmediato a
los representantes )
familiares la condicion de
salud de sus representados
con la finalidad de que tomen
la decision de trasladarlo a
otra unidad de salud o a su
especialista de confianza.

Se reportard del hecho a
Seguridad Escolar, quienes se
encargaran de informar a
docentes, tutorias y otras
partes interesadas.




MEDIDAS DE HIGIENE
Y AUTOCUIDADO

Los miembros de la comunidad educativa que no podrdn ingresar a la
institucion son:

° Niflos con sintomas compatibles con COVID-19

por haber tenido contacto con alguna persona con sintomas o

Niflos que se encuentran en periodo de cuarentena domiciliaria
Q diagnosticado de COVID-19.

salud de forma diaria antes de salir al centro educativo. Si el alumno
(a) tuviera fiebre o sintomas compatibles con COVID-19 no debera
asistir a clases, debe informar a la institucion mediante Whatsapp o
correo electrénico a su maestra tutora y con copia a enfermeria
escolar. Los padres de familia son los responsables de llevarlos al
pediatra o médico de confianza.

CASOS SOSPECHOSOS DE COVID 19

Si el estudiante presenta temperatura mayor a 37,5°C y al menos un signo o sintoma
respiratorio se trasladard a la ZONA DE AISLAMIENTO TEMPORAL y se llamard a los
representantes para retirar al estudiante de la Institucion de inmediato.

Se recomendard que el estudiante sea valorado por su médico de confianza y de ser
necesario se realice prueba para COVID-19. Solo podrd reintegrarse con certificado
médico o PCR negativa.

En el caso de que la prueba PCR sea positiva o el medico particular emita diagndstico de
COVID-19, se procedera al aislamiento del estudiante durante 10 dias (Contando dias
laborables y fines de semana).

Considerando el porcentaje de vacunacion alrededor del 95%, los compaferos del curso se
mantendran en aislamiento burbuja en la institucion durante 5 dias laborables.

Se notificara a los padres de familia para que se tomen todas las medidas preventivas en
el domicilio. En el caso de presentarse un segundo caso en el mismo paralelo se procedera
a emitir el aislamiento a los contactos del cerco epidemiolégico por 7 dias laborables.

Los estudiantes que tengan otros diagndsticos y se encuentren asintomaticos podran
reintegrarse de manera presencial a la institucion, en el caso de que persista
sintomatologia se recomendard como medida preventiva al representante que no envié de
manera presencial al estudiante hasta que se encuentre asintomatico

Nota: Para el alta del aislamiento/reposo en pacientes con COVID-19, el departamento de
enfermeria/médico NO solicita pruebas de PCR- RT, debido a que estas pueden marcarse
positivas hasta tres meses después de la infeccion por restos virales, que luego del periodo
de aislamiento establecido ya no generan contagio.

e Para este efecto los padres de familia deberdn vigilar el estado de
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DE CAMPUS:

TRANSFERENCIA

En caso de requerir transferencia de campus se debe seguir el siguiente proceso:

PRIMERO

El representante interesado en realizar el
cambio de campus, manifiesta su deseo a
cualquier instancia de la institucién, quien lo
direccionara a Atencion al Cliente del campus
emisor, para que le proporcione la informacién
del sistema de estudios, metodologia, costos,
etc. De igual manera le solicitara formalice su
pedido, completando la solicitudde
transferencia correspondiente.

Secretaria Valida la informacion y confirma la
aprobacion o negacién de la solicitud de
transferencia de campus con Atencidn al cliente.

Atencion al Cliente del campus emisor confirma
con el Representante la aprobacion o negacion de
su solicitud y lo direcciona a su par del campus
receptor para que lo pueda apoyar en las
inquietudes o necesidades que puedan surgir. Asi
mismo, le entrega los datos de contacto de la
Coordinacion Académica y Secretaria del campus
receptor.

(Copia el correo electronico a: DECE,
Coordinacion Académica, Secreteria y ADPs de
Admision)
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El departamento del DECE del campus receptor
asigna al estudiante a un paralelo y lo incluye
dentro de la némina de estudiantes
correspondiente.

’
)
)
[l
[l
[l
[l
)
)

|
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Los padres de familia que han decidido realizar la
transferencia, deben completar, firmar y enviar la
solicitud correspondiente al departamento de
Atencion al Cliente del campus emisor.

ISMR1-19 Solicitud de Transferencia de Campus

A

DECE del campus emisor envia a su par del
campus receptor la carpeta (DECE) del
estudiante transferido.

T—

Atencion al Cliente del campus emisor verifica la
disponibilidad del cupo en el campus receptor y
gestiona la asignacion del mismo con el
departamento de Secretaria correspondiente.

(En caso de que la transferencia sea de modalidad
abierta a presencial o viceversa, Atencion al
Cliente valida con Colecturia que no existan
valores pendientes de pago).

Atencion al Cliente del campus receptor coordina
una reunion entre el representante del estudiante
y la coordinacion académica correspondiente
para la firma de la carta de compromiso,
confirmando la fecha y hora a través de correo
electrénico.

T ——

Secretaria del campus receptor realizar la
modificacion del registro del estudiante en el
sistema administrativo y/o académico.

Enviar a su par del campus que recibird al
estudiante, para el préximo afio lectivo, el
expediente académico correspondiente (Aplica
Unicamente para estudiantes antiguos).

Si la transferencia se realiza dentro de un mismo
afo lectivo, se enviara a coordinacion académica y
secretaria del campus que recibira al estudiante el
reporte de calificaciones correspondiente del afio
lectivo en curso, adicional el expediente
académico.

Atencion al Cliente del campus receptor
verifica que todo el proceso se haya llevado a
cabo sin novedad y realizar un seguimiento
de la satisfaccion del representante.

|




APOYO FINANCIERO
Y POLITICA DE PAGOS

Se entiende como apoyo financiero, al descuento especial que otorga la
institucion, luego un analisis del caso, consignado de la siguiente manera:

Descuentos: (Administra directamente en colecturia, se debe presentar una
solicitud para beneficiarse del descuento por hermanos, la misma debe ser

entregada hasta el 15 de Julio para que el valor se aplique en Septiembre en
momento de realizarse la matricula. Si la solicitud se realiza luego de esta fecha,
el descuento se aplica a la pension del mes siguiente al de la fecha presentacion.
Ej: Solicitud presentada en Septiembre, el descuento aplica desde Octubre).

valor de pronto pago y siempre que cancele los 10 primeros dias de cada
mes).

Si tiene 2 0 mas hijos ingresando a la institucion, enviar su peticion de
descuento a nuestro Dpto. de Colecturia aqgcolecturia@ism.edu.ec /
agcolecturial@ism.edu.ec. Esta solicitud debe ser enviada antes de realizar
su proceso de matriculacion. (Recuerde colocar los dos apellidos de los
estudiantes).

0 Por dos hermanos en la institucion, 5 % de descuento a cada uno (Sobre el

De tres hermanos o mas en la institucion el 10 % de descuento a
cada uno. (Sobre el valor de pronto pago y siempre que cancele los
10 primeros dias de cada mes).

Si el representante legal es un ex estudiante del ISM, se otorgara
7% de descuento. (Sobre el valor de pronto pago y siempre que
cancele los 10 primeros dias de cada mes).

Descuento del 7% por pago en efectivo de la colegiatura de todo el
ano lectivo. (Sobre el valor del pronto pago).

Los descuentos no se suman, es decir, si se tiene un descuento —
del 5% por hermanos y se beneficia del 7% de descuento por
pago en efectivo de todo el aio, solo se aplica el descuento mas
alto, en este caso el 7%. En caso de que el estudiante es benefi-
ciario de un descuento mayor al de hermanos, se tomara en
cuenta el % de descuento mas alto. Ej: Dos hermanos tienen el
5% de descuento y si uno de ellos se beneficia de una beca del
25% o mas, se aplica solo el 25% para el becario y para el otro
hermano el 5%.

Todos los descuentos y becas se anulan, si el padre de familia no
cancela las pensiones dentro de los 10 primeros dias de cada
mes.

El Comité de Becas establecera el valor a pagar y se comunicara
la resolucion al padre de familia por medio de Trabajo Social.

8
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UNIFORMES:

SOBRE EL USO DEL UNIFORME EN LOS ESTUDIANTES

1. Se informa a los representantes y estudiantes los
lineamientos institucionales sobre una buena presentacion
personal (corte de cabellos, tintes, uniformes, etc.)

El estudiante debe permanecer correctamente uniformado
durante toda la jornada escolar.

El uniforme de parada, diario, Cultura Fisica, natacion
deben tener una correcta presentacion de acuerdo
con los lineamientos institucionales establecidos.

No se debe usar prendas de vestir que no cumpla con
el uniforme o con los colores institucionales
(blanco, vino y azul).

Las prendas de vestir del uniforme deben tener nombre

Los dias de uso del uniforme de parada, diario, Cultura Fisica
y/0 natacidn, serdn establecidos en los horarios de acuerdo
con la seccién, nivel y paralelo al inicio del afo lectivo.

La institucion acatara las disposiciones que el MINEDUC
implemente cada afo lectivo relacionado al uso de uniformes.

La Inspeccidon General, Subinspeccion y Tutoria revisaran
diariamente el correcto uso del uniforme.

0000800090

La reincidencia en la falta de cumplimiento de estos
lineamientos da paso a realizar el debido proceso de
acuerdo a cada seccion conforme con lo establecido
en el Cédigo de Convivencia Institucional.
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SERVICIOS

ADICIONALES

Dentro de los servicios complementarios contamos con:

Transporte puerta a puerta. Servicio por distancias: corto,

iy mediano y largo.
< Servicio de tareas dirigidas.
< Lunchy almuerzo.
Extracurriculares previo envio de circular de actividades
|

planificadas para el afo lectivo vigente.

La contratacion de estos servicios debera ser a través de Colecturia de cada campus.

TIPS IMPORTANTES

¢Coémo puedo apoyar a mi hijo/a sea mas exitoso en la Escuela Primaria?

Mantener una comunicacion directa con cada docente de las diferentes
asignaturas a través de correo institucional o cita personalizada agendan-
do a través de recepcion.

Asista a la reunién de inicio de clases y a las reuniones entre padres y
maestros

Visite la escuela y su sitio web

Apoye las expectativas de la tarea en el hogar. La tarea para el hogar en
la escuela primaria refuerza y extiende el aprendizaje en el salon de clases
y ayuda a los nifos a poner en practica habilidades importantes de
estudio.

Envie a su hijo a la escuela preparado para aprender.
Ensénele habilidades de organizacion
Enséfele buenos habitos de estudio

Para los nifos pequeos, estudiar para una evaluacion puede ser aterrador
y muchos educadores asumen que los padres ayudaran a sus hijos durante
los afos de la escuela primaria. Presentarle a su hijo las técnicas de estudio
le permitira tener buenos habitos de aprendizaje durante toda su vida.
Supervisar el cumplimiento de actividades y desarrollo auténomo de
plataformas.

Supervisar previamente conforme el horario de clases los materiales y
uniformes de sus representados cada dia.

20 ISM, “EDIFICANDO LA EXCELENCIA EDUCATIVA”
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www.ism.edu.ec
1800 ism Edu 1800 476 338

CONTACTANOS

+593 99 553 0643

I ISM NORTH
Calle Union N5-79 y Capitan Giovanni Calles (Calderon).

+593 984 510-859

I ISM QUITO
San Miguel de Anagaes y Avigiras (Amagasi del Inca).

+593 984 510-859
+593 984 510-851
Julidn Arbaiza E6-195 y Pedro Cornelio.
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